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HAVSFRUN

INVESTMENT AB

Kallelse till arsstdmma onsdagen den 6 april 2016

Aktiedgarna i Havsfrun Investment AB kallas harmed till drsstémma onsdagen
den 6 april 2016 kl. 13.30 hos Mannheimer Swartling Advokatbyrd, Horsalen,
Norrlandsgatan 21, Stockholm.

A. Ratt att delta samt anmaéalan

Rétt att delta i stBmman har den som &r registrerad som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken torsdagen den 31 mars 2016 och har
anmdlt sitt deltagande i stémman till bolaget senast torsdagen den 31 mars 2016, helst
fore kl. 13.00. Anméalan gors per post till Havsfrun Investment AB, Strandvégen 1,
114 51 Stockholm, per telefax 08-506 777 99, per telefon 08-506 777 00 eller med e
post till info@havsfrun.se. Vanligen lamna uppgift om namn, person- eller
organisationsnummer, telefon dagtid samt eventuella bitraden vid anmdan. For
anmdan av antal bitréden galler samma tid och adresser etc. Fullmakter,
registreringsbevis och andra behorighetshandlingar maste vara tillgangliga vid
bolagsstamman, och bor, for att underldtta inpasseringen vid stdmman, skickas in till
bolaget senast den 31 mars 2016. Fullmakt far inte vara ddre @n 1 &, om det inte
anges langre giltighetstid i fullmakten (dock hdgst 5 ar). Bolaget tillhandahdller
fullmakts- och anmalningsformuléar pa bolagets hemsida (www.havsfrun.se) samt
skickar dessa utan kostnad till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i
stamman, genom forvaltares forsorg léta inregistrera aktierna i eget namn, sa att
vederborande &r registrerad torsdagen den 31 mars 2016. Sadan registrering kan vara
tillfalig.

B. Arenden pa stamman

o
H

Forslag till dagordning

Stdmmans dppnande.
Val av ordférande vid stdmman.
Uppréttande och godkénnande av rostlangd.
Val av en eller tva protokolljusterare att jamte ordforanden justera protokollet.
Godkannande av dagordningen.
Provning av.om stdmman blivit behdrigen sammankallad.
Framléggande av
(@)  arsredovisningen och revisionsberéttel sen.
(b)  koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttel sen.
(c) revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare som géllt sedan foregéende arsstamma har foljts.
(d) styrelsensfordag till vinstutdelning och motiverat yttrande.
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8. Bedutom

(@) faststéllande av resultatrakningen och balansrékningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbal ansrékningen.

(b) dispositioner betréffande bolagets vinst enligt den faststéllda
bal ansrékningen.

(c) avstamningsdag for utdelning, for det fall stdmman beslutar om
vinstutdel ning.

(d) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren.

9. Faststéllande av antalet styrelseledaméter och styrel sesuppl eanter.

10. Faststallande av arvoden &t styrelsen och revisor.

11. Va av styrelseledamoéter och styrel sesuppleanter samt revisor.

12. Bedut om styrelsensfordag till riktlinjer for erséttning till ledande
befattningshavare.

13. Bedut om styrelsensfordag till inldsenprogram.

14. Bedlut om fortsatt bemyndigande for styrelsen att genomféra en 6kning av
bolagets aktiekapital genom nyemission av inldsenbara aktier av serie C.

15. Std&mmans avslutande.

B.2

B.21

B.2.2

B.2.3

B.24

Fordag till beslut

Val av ordférande vid stdmman

Till ordférande vid stamman foresl &s advokaten Klaes Edhall.

Punkt 8b och c. Utdelning samt avstamningsdag fér utdelning.

Styrelsen foredér att utdelning for verksamhetsaret 2015 |amnas med 1,50 kr
per aktie. Som avstamningsdag for utdelning foreslas 8 april 2016. Om
arsstamman beslutar i enlighet med styrelsens forslag, beraknas utdelningen
betalas ut den 13 april 2016.

Punkt 9. Faststéllande av antalet styrel seledaméter och styrel sesuppl eanter.

Det fores s att styrelsen dven fortsattningsvis skall besta av fyra
styrel seledaméter och en styrel sesuppl eant.

Punkt 10. Faststéllande av arvoden & styrelsen och revisor.

Till styrelsen foreslas foljande arvoden for 2016: ordféranden 125.000 kronor
och till 6vriga ordinarie ledamdéter 105.000 kronor, forutom till verkstéllande
direktoren dar inget arvode utgar. Till suppleanten foresas ett fast arvode om
20.000 kronor samt ett rérligt arvode om 10.000 kronor/méte.
Revisionsarvode foresl as utga enligt godkand rakning.
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B.2.5

B.2.6

B.2.7

Punkt 11. Val av styrelseledaméter och styrel sesuppleanter samt revisor.

Det foreslds omval av styrelsens ordfrande Olle G P Isaksson,
styrel seledaméterna Hakan Gartell, Minna Smedsten och Claes Werkell samt
styrel sesuppleanten Christian L uthman.

Styrelsen foresddr omval av BDO Médardalen AB som revisor med
auktoriserad revisor Johan Pharmanson som fortsatt huvudansvarig for tiden
fram till &rsstamman 2017.

Punkt 12. Beslut om styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare.

Styrelsen foredar att rsstamman beslutar om foljande riktlinjer for ersattning
till ledande befattningshavare. Erséttning till VD och andraledande
befattningshavare skall utgoras av fast 16n, eventuell rorlig erséttning, ovriga
formaner samt pension. Den sammanl agda erséttningen skall vara
marknadsméssig och konkurrenskraftig pa den arbetsmarknad
befattningshavaren verkar. Fast |6n och rérlig erséttning skall vararelaterad
till befattningshavarens ansvar och befogenhet. For VD, liksom for andra
ledande befattningshavare, skall den rorliga ersattningen vara maximerad och
relaterad till den fastal6nen. Den rorliga erséttningen skall baseras pa utfallet
i forhadllande till uppsatta mal och, sa langt majligt, vara kopplad till den
vardeutveckling for bolaget som kommer aktiedgarnatill del.

Vid uppsagning bor i normalfallet galla en uppsagningstid om sex manader,
om uppsagningen initieras av bolaget, och tre manader, om uppsagningen
initieras av befattningshavaren. Avgangsvederlag bor inte forekomma.
Pensionsformaner skall vara antingen formans- eller avgiftsbestamda, eller en
kombination dérav, och ge befattningshavaren rétt att erhalla pension fran

65 ars dlder. Rorlig erséttning skall inte vara pensionsgrundande. Fragor om
ersattning till bolagsledningen skall behandlas av VD och rapporterasttill
styrelsen och, nér det géller verkstallande direkttren, beslutas av styrelsen.
Styrelsen skall garétt att frangariktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for det.

Punkt 13. Beslut om styrelsens forslag till inlésenprogram.

Styrelsen foredar att arsstamman beslutar att infora ett inlGsenprogram enligt
vilket hogst 1.855.330 aktier av serie A och 2.500.000 aktier av serie B, dock
sammanlagt hogst 2.500.000 aktier, skall kunnainldsastill marknadspris.
Arsstamman bemyndigar dérvid styrelsen att intill néstkommande &rsstamma
vid ett eller fleratillfalen inga s.k. swap-avtal om byte av avkastningen pa
rantebdrande medel mot avkastningen pa Havsfrun-aktien. Motparten i swap-
avtalet skall erbjuda de aktier som ligger till grund for swap-avtalet till
inlésen. Beslut om inlésen skall fattas av kommande bolagsstémma.
Styrelsen anser att det skulle vara en fordel om bolaget, som har en stark
ekonomisk stéllning, har majlighet att uppdra at tredje part att forvarva aktier
i bolaget, for att darmed bidratill ett hdgre aktiedgarvarde. Om inldsen av
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B.2.8

B.3

aktier kan ske med substansrabatt, dvs. till ett marknadspris som &r lagre an
substansvérdet, leder dettatill att substansvérdet for kvarvarande aktier okar.
En nackdel &r att det forvaltade kapitalet samtidigt minskar liksom antal et
utel 6pande aktier. Ett bemyndigande ger styrelsen mgjlighet att besluta om
inlosen om tillfélle skulle yppa sig da fordelarna bedoms uppvéga
nackdelarna. Vid fullt utnyttjande av bemyndigandet om swap-avtal med
efterféljande minskning av aktiekapitalet genom inldsen, vilket fordrar
ytterligare beslut av bolagsstdmma, kan férhallandet mellan aktier av de bada
aktieslagen komma att forandras pa foljande sétt. Om bemyndigandet
utnyttjas endast for forvéarv av samtliga aktier av serie A kommer antal et
aktier att uppgatill 10.250.610 aktier, samtliga av serie B, samt antal et roster
uppgatill 10.250.610 roster, samtliga for aktier av serie B.

Om bemyndigandet utnyttjas endast for forvarv av aktier av serie B kommer
antalet aktier att uppgatill 9.605.940 aktier, varav 1.855.330 av serie A och
7.750.610 aktier av serie B, samt antalet roster att uppgactill 26.303.910
roster, varav 18.553.300 roster for aktier av serie A och 7.750.610 roster for
aktier av serie B.

Punkt 14. Beslut om fortsatt bemyndigande for styrelsen att genomféraen
Okning av bolagets aktiekapita genom nyemission av inldsenbara aktier av
serie C.

Styrelsen fored ar stamman att styrelsen far fortsatt bemyndigande att, vid ett
eller fleratillfallen och langst intill &rsstdmma 2017, bed uta att bolagets
aktiekapital skall 6kas med hdgst 25.000.000 kronor genom nyemission av
hogst 5.000.000 inlésenbara aktier av serie C. Emission skall kunna ske med
eller utan avvikelse fran aktieagarnas foretradesrétt. Emissionskursen for
aktie av serie C skall motsvara den pa aktien bel 6pande och av bolaget
beraknade andelen av Havsfrun-koncernens substansvarde, sdsom detta
framgar av det senast offentliggjorda pressmeddel andet dérom innan teckning
av aktie av serie C sker.

Syftet med bemyndigandet och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretradesratt &r att styrelsen onskar astadkomma en 6kning av det forvaltade
kapitalet och ddrmed sammanhéngande stordriftsfordelar. Mgjligheten att
avvika fran aktieagarnas foretradesrétt Okar forutséttningarna att nyemission
kan ske pa ett snabbt och effektivt sétt.

Fullt utnyttjande av bemyndigandet motsvarar en utspédning om 29,2 procent
av aktiekapitalet och 14,8 procent av rosternai bolaget.

Sar skilt bemyndigande

Styrelsen foreslr slutligen att styrelsen eller den styrelsen dartill utser,
bemyndigas att vidtaga de smérre justeringar i arsstdmmans beslut avseende
fordlagen ovan, som kan visa sig erforderligai samband med registrering vid
Bolagsverket respektive Euroclear Sweden AB.
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B.4 Majoritetskrav

For giltigt beslut av stdmman enligt punkterna 13 — 14 ovan fordras att
beslutet bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av sval de avgivna
rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

C. Handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberéttel se, och andra handlingar som kommer att
laggas fram pa stdmman enligt punkt 7 pa den féreslagna dagordningen, kommer att
hallas tillgangliga hos bolaget senast tre veckor fore stamman pa ovan angiven adress
och pé bolagets hemsida (www.havsfrun.se) samt dversandastill de aktiedgare och
ovrigaintresserade som begar det och uppger sin postadress.

D. Antalet aktier och roster i bolaget

Vid utféardandet av denna kallelse & det totala antalet aktier i bolaget 12.105.940, varav
1.855.330 A-aktier, 10.250.610 B-aktier. Inga C-aktier har utgivits. A-aktie har tio
roster och B-aktie har en rost. Det totala antalet roster ar 28.803.910.

E. Upplysningar pa arsstamman

Aktiedgarna har ratt till vissa upplysningar pa arsstamman: Styrelsen och VD ska, om
nagon aktiedgare begér det, och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for
bolaget, |amna upplysningar om dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av
ett arende pa dagordningen, dels forhallanden som kan inverka pa bedémningen av
bolagets eller dotterforetags ekonomiska situation, dels bolagets forhallande till annat
koncernforetag. Den som vill skickain fragor i forvag kan gora det till Havsfrun
Investment AB, Strandvégen 1, 114 51 Stockholm eller e-post: info@havsfrun.se.

HAVSFRUN INVESTMENT AB
Stockholm den 29 februari 2016

Styrelsen

Informationen & sddan som Havsfrun Investment AB skall offentliggéra enligt lagen om
vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades
for offentliggérande den 29 februari 2016 kl. 11.15.

STRANDVAGEN I SE-II45I STOCKHOLM SVERIGE
ORG.NR. 556311-5939 STYRELSENS SATE STOCKHOLM
TEL +46 8 506 777 00 FAX +46 8 50677799
WWW.HAVSFRUN.SE



